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• развитие инфраструктуры

• как перейти с денежной компенсации на электронную
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Компенсация питания 

Инфраструктура 

Инвестиции

• Аренда помещения

• Инвестиции в оборудование и 
мебель

• 20% от оборота 

Бенефит Прозрачность 

CAPEX – 16 млн. руб.
OPEX – 10 млн. руб./год

HR

• Целевое использование денег, забота о
сотрудниках

Финансы

• Экономия на остатках 25% 

• Экономия на взносах 17%

Сотрудник

• Моб приложение с детализацией

• Сотрудник в командировке может
питаться в сетевых точках питания

Компания

• Личным кабинет для админов

• Единая отчетность в режиме он-лайн

• Единый провайдер на все локации

• Договор на оплату 1 контрагенту

• Не нужно проводить тендеры на все
точки питания

• Экономия ресурсов и возможность
управлять
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Локации компании СНГ

Москва Санкт-Петербург Томск Сочи

Любучаны 

Петрово-Дальнее 

Химки

Сколково

Сити

Пассаж 

Нойдорф

Фронтовая

Разбегаево

Пушкин 

Томск Сириус 

Зеленоград

Беларусь

Минск 

Казахстан

Астана 
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Реализованные проекты точек питания
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Реализованные проекты точек питания
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Спасибо 

С уважением,

Вера Щербакова

Директор административного департамента

BIOCAD

Моб.: +7 (925) 411 52 78

E-mail: Scherbakovavv@biocad.ru

mailto:Scherbakovavv@biocad.ru

