
MEET UP
 ПРОСТРАНСТВО РАБОТЫ:
Новые грани офиса

19 – 20 июня 2018 г., Москва

ПРОГРАММА

19 ИЮНЯ 

КОНФЕРЕНС ДЕНЬ

	9:00–

9:30
	Регистрация, приветственный кофе

	09:30–10:40 
	ВСТУПИТЕЛЬНАЯ СЕССИЯ. УПРАВЛЕНИЕ РАБОЧИМ ПРОСТРАНСТВОМ КАК HR-ТРЕНД
· Рабочее пространство как инструмент HR: тренды и практики 

· Тренды в недвижимости: трансформация современного офиса

· Тренды в зонировании и влияние разных факторов на производительность труда

· Эргономика в офисе: забота о здоровье сотрудников

	10:40–11:00
	Кофе-брейк

	
	Зал А. HR
Модератор: Татьяна Ананьева, директор по развитию, «АПОСТРОФ-МЕДИА»
	Зал В. Административные директора и руководители по АХО
Модератор: Алёна Кулаченкова, административный директор телеканала SHOPANDSHOW, 
шеф-редактор журнала «Административный директор»

	

	11:00–12:00
	Трансформация культуры компании: как пространство помогает в реализации изменений в бизнесе. Какие каналы коммуникаций можно организовать в офисных пространствах. Классические решения и новые подходы.

Дискуссия с мини-докладами.
Ольга Бейтуганова, Директор проектов, Управление внедрения Agile, СБЕРБАНК
Вера Щербакова, Senior Manager Facilities and Services, ADIDAS
	Типовые ошибки при создании рабочего пространства.

 

Офис, которым мы восхищались даже пять лет назад, увы,  потерял свою актуальность.  Это связано с тем, что скорость изменений в бизнеса столь велика, что стало практически невозможным предугадать, какой рабочая среда должна быть через год-два. Не стало ли проще сформулировать, каким офис не должен быть, какие черты обычного офиса можно интерпретировать сегодня как ограничения, ошибки? Мы попробуем создать перечень привычных характеристик офиса, которых стоит избегать, планируя рабочее пространство.  

Елена Аралова, директор российского офиса MARTELA

	 

	12:00–13:00
	Офис производственных компаний:
Рабочее пространство ГК «Росатом» - практика применения дизайн-мышления для атомной отрасли. 
Мария Сташенко, основатель лаборатории WONDERFULL, эксперт рабочей группы проекта «Новое рабочее пространство ГК РОСАТОМ».

	Дорожная карта переезда:

Как подготовиться к переезду?

Когда начать планировать переезд?

Как пережить переезд с минимальными потерями?

Как сократить издержки при переезде?

Алёна Кулаченкова, административный директор телеканала SHOPANDSHOW, 
шеф-редактор журнала «Административный директор»

	 

	13:10–14:10  
	Как звучать современно компаниям с историей?

Александра Андреева,
Менеджер по корпоративным коммуникациям, компания МАЙ
	Офисное пространство как конструктор: может ли это быть удобно для сотрудников. Опыт Superjob
Юлия Шарапова, руководитель пресс-службы, SUPERJOB
	

	14:10–15:10 
	ОБЕД И ЭКСКУРСИЯ ПО ОФИСУ

	15:10–16:40  
	 Офисы для творческих сотрудников: креатив и продуктивность в одном флаконе.
Татьяна Чудилина, исполнительный директор, 

PAPA CARLO
Наталья Конышева, 
HR-директор, РА DELTAPLAN
Антон Верт, Owner and Founder в VertComm
	Как преобразовать готовое пространство под задачи бизнеса без глобального ремонта.

Опыт компаний из разных отраслей.

Рая Ивановская, директор дизайн-студии 33 DODO
Праздничное декорирование офиса:

Как и зачем каждый год делать разный декор офиса под корпоративные праздники. Календарь событий и типовые решения для разных бюджетов.
Селфи-зоны в офисе ​​– новые веяния или необходимость для привлечения молодых сотрудников. 

Анастасия Безруких, партнер компании «ОФИС В РАДОСТЬ»
	

	16:40–16:50  
	Кофе-брейк
	

	16:50–17:50  
	Коммуникации в офисе:

какие каналы коммуникаций можно организовать в офисных пространствах. Классические решения и новые подходы.

Вера Щербакова, Senior Manager Facilities and Services, ADIDAS 

	Синергия HR и службы АХО: Как создать и поддерживать рабочее пространство, из которого сотрудники не хотят уходить.
Анастасия Рыжова, руководитель административно-хозяйственного отдела, FERRERO
Кристина Павленко,

руководитель по подбору, адаптации и внутренним коммуникациям, FERRERO

	

	17:30–18:30  
	Воркшоп: Пространство офиса как точка контакта: анализируем и улучшаем.

В ходе воркшопа мы:

сформируем список и проведем анализ точек контакта с кандидатами

обсудим идеи по улучшению опыта кандидата за счет пространственных решений  (на основе ценностного предложения компании)

Ведущий: Татьяна Ананьева, директор по развитию, «АПОСТРОФ-МЕДИА»
	Круглый стол с залом: Как избежать скрытых расходов в работе АХО в управлении офисом?
Elena Kozlova, руководитель Административно-хозяйственной группы в международных компаниях
Александр Дубровский, административный менеджер, CARGILL
	

	18:30–19:00
	Кофе-брейк и свободное общение


20 ИЮНЯ 

ВОРКШОП ДЕНЬ

10.00-16.00
Российский офис MARTELA 

Тема: 
ACTIVITY BASED WORKING: ОФИС, АДАПТИРУЮЩИЙСЯ К ИЗМЕНЕНИЯМ БИЗНЕСА 
Спикер:
Juuso Kosonen, International Sales Manager MARTELA
Описание:
Офис может быть гибким, меняющимся, перестраиваемым – в зависимости от корректировки стратегии бизнеса. И это не требует дополнительных инвестиций или значительных временных вложений.

Но точно нужны:

· Сбор, мониторинг и корректный анализ данных об активностях персонала  

· Планировочное решение и интерьер, «открытые» для последующих изменений, построенные на логике бизнеса, данных, а не на интуитивных  предположениях

Как научиться собирать данные о жизни офиса? Как создать цифровой портрет компании и сохранить его актуальность на протяжении многих лет?  Как использовать полученные данные для обновления текущего интерьера офиса?

Ответы на эти вопросы способны создать инновационную и экономную модель рабочей среды нового типа.

 

Практические материалы
Новый подход спикер проиллюстрирует цифровой моделью собственного офиса в г. Хельсинки и г. Стокгольме.

Покажет ABW на примере одной из известных европейских компаний.

 

